
COLLEGIO DEI DOCENTI
verbale del 3 settembre 2012

Lunedì 3 settembre 2012 alle ore 17.00 presso l'auditorium della scuola L. C. Farini si è riunito il Collegio 
dei  docenti  (C.d.D.)  dell'Istituto  Comprensivo  Statale  12  per  discutere  in  merito  ai  seguenti  argomenti 
posti all'ordine del giorno:

1. approvazione verbale seduta precedente; 
2. organico di istituto; 
3. calendari mese di settembre; 
4. modalità di candidatura funzioni strumentali; 
5. varie ed eventuali. 

Docenti presenti: vedi foglio delle firme.

PUNTO 1 O.D.G.: APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE.
Il C.d.D. approva il verbale della seduta del 29 giugno 2012 con n.ro 15 astenuti. 

PUNTO 2 O.D.G.: ORGANICO DI ISTITUTO.
Scuola dell'infanzia: l'arrivo di sette nuovi docenti costituisce un labour turnover che interessa circa la 
metà del personale in servizio nei due plessi.
Scuola primaria: elementi di incertezza non rendono possibili le assegnazioni dei docenti alle classi.
Scuola secondaria: il quadro è quasi del tutto definito.
Uffici   di   segreteria:   arrivo   di   un   nuovo   D.S.G.A.   (Giambattista   Rosato)   e   di   nuovi   assistenti 
amministrativi.
Collaboratori scolastici: illustrazione dell'assegnazione ai plessi. Mancano due collaboratori da destinare 
al plesso L. C. Farini ed un collaboratore da collocare presso la primaria A. Viscardi.
La D.S. comunica che nel corso dell'anno scolastico è prevista la sostituzione di parte degli infissi del 
polo Farini­Marella. 
I docenti in ingresso si presentano.

PUNTO 3 O.D.G.: CALENDARI MESE DI SETTEMBRE.
La D.S. illustra i calendari del mese di settembre.

PUNTO 4 O.D.G.: MODALITÀ DI CANDIDATURA FUNZIONI STRUMENTALI.
Pio Capobianco, collaboratore della D.S., illustra la procedura adottata dall'ufficio di dirigenza per la 
presentazione delle candidatura a funzione strumentale al P.O.F.: compilazione di un apposito modulo 
accompagnato dall'Europass Curriculm Vitae.
Le aree di intervento delle figure di sistema sono le seguenti:

• Accoglienza alunni/studenti non italofoni;
• Benessere a scuola e continuità;
• Innovazione della didattica;
• Integrazione alunni/studenti disabili;
• Macroprogettazioni;
• Offerta formativa.

PUNTO 5 O.D.G.: VARIE ED EVENTUALI. 
La D.S. comunica che, a partire da quest'anno scolastico, l'istituto adotta il registro online, previsto dalla  
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cosiddetta spending review.
La D.S., infine, comunica che il progetto L'isola che non c'era verrà finanziato per il quarto anno.

Alle ore 19.00 la D.S. dichiara conclusi i lavori del C.d.D.

Quanto sopra scritto, è stato letto ed approvato.
     
         Il verbalizzatore                                                                               La dirigente scolastica
         Pio Capobianco                                                                             dott.ssa Filomena Massaro
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